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Tätigkeitsbericht I

Seit Januar 1992: Lehrer für Deutsch als Fremdsprache; Dozent für Bewerbungstraining und arbeitsrechtliche Aspekte des Berufsweges bei “Starthilfe e.V. / Herder-Institut”.

( “Starthilfe e.V.” 
–
gemeinnütziger Verein zur Förderung beruflicher, sozialer und kultureller Integration im Diakonischen Werk von Kurhessen Waldeck

–
Beschäftigte sind ausgebildete Lehrkräfte verschiedener Fachrichtungen

–
Durchführung von 6-monatigen Deutschkursen der BfA für Spätaussiedler, Kontingentflüchtlinge und Asylberechtigte, verbunden mit intensiver sozialer Betreuung

–
Durchführung von 2- und 5-monatigen Feststellungs- und Qualifizierungsmaßnahmen der BfA inclusive Praktikumsvermittlung und -betreuung

–
Durchführung von 11-monatigen GUS-Fachberater-Seminaren

( Meine Tätigkeiten: 
a)
Lehrer für DaF

–
Alphabetisierung von meist älteren Teilnehmern, die nur die kyrillische Schrift beherrschen bzw. des Schreibens nicht mächtig sind

–
Schrittweise Vermittlung kommunikativer Kompetenz in den Bereichen Verstehen, Sprechen und Schreiben

–
Förderung sozialer Kompetenz im Umgang mit Alltagssituationen; Hinweis auf Unterschiede zwischen den Verhaltensweisen hier und in den Herkunftsländern

–
Organisation und Durchführung von Betriebsbesichtigungen und Exkursionen

–
Vermittlung landeskundlicher Informationen aus Geschichte, Politik und Gesellschaft

–
Förderung von Interessen und Verständnis für Deutschland; Hilfestellung bei der Entwicklung von Integrationsstrategien

–
Arbeit mit den Lehrwerken “Deutsch Aktiv neu” von Langenscheidt und “Themen neu” von Hueber sowie mit anderem Material

b)
Dozent für Feststellungsmaßnahmen zur beruflichen Integration

–
Entwicklung, Strukturierung und Aktuelisierung der Kurs-Inhalte

–
Vorstellung der Bewerbungsunterlagen und Anleitung bei ihrer Gestaltung

–
Vermittlung von Strategien zur Optimierung der persönlichen Präsentation

–
Vermittlung von Aufbau und Inhalten des Vorstellungsgesprächs, Gesprächstraining

–
Vermittlung von Inhalten und Durchführung von Auswahltests, Testtraining

–
Theoretische Begleitung während des Praktikums

–
Vorstellung von Informationen zu folgenden Punkten:


Eckpunkte der Beschäftigung, z.B. Arbeitsvertrag, Kündigung


Entwicklung und Aufbau der Sozialen Sicherungssysteme


Organisation der Arbeitswelt: Gesetze, Arbeitgeberverbände, Gewerkschaften, Tarifautonomie


Probleme und mögliche Entwicklungen der Arbeitswelt

–
Entwicklung von persönlichen Strategien für den Umgang mit ungewohnten Anforderungen bzw. mit Arbeitslosigkeit

–
Motivierung zu einem phantasievollen und kreativen Ausschöpfen der persönlichen Gestaltungsmöglichkeiten

Tätigkeitsbericht II

Therapeutische Arbeit mit Entspannungstechniken

–
Behandlungen mit Energieübertragung


a) nach dem “Usui-System der natürlichen Heilung”, REIKI, 1. Grad


b) sowie als Practitioner von “Advanced Tachyon Technologies” Level 1

–
Aktivierung der Selbstheilungskräfte der Psyche und des Organismus

–
Ratschläge zum Umgang mit Reinigungs- und Streßlösungserscheinungen

–
Hilfe beim Auflösen negativer Denk- und Fühlmuster

–
Unterstützung beim Aufbau positiver Wahrnehmungs- und Verhaltensweisen

–
Ratschläge zur Freisetzung des kreativen Potentials

–
Gespräche über eventuell mögliche Umgestaltungen der Lebenswelt

www.bewerbungsmappen.de

